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РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

НЕКЛИНОВСКИЙ РАЙОН 

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ САМБЕКСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в решение Собрания депутатов Самбекского сельского поселения от 12.10.2016 года № 9 «О  порядке  премирования    муниципальных служащих  муниципального образования «Самбекское сельское поселение»
           Принято

           Собранием депутатов                                                         _____________  2022 года

В целях приведения нормативных правовых актов муниципального образования «Самбекское сельское поселение» в соответствие с действующим законодательством, во исполнение Областного закона от 21.04.2022 № 692-ЗС «О внесении изменений в отдельные Областные законы», Собрание депутатов Самбекского сельского поселения решило:

                   1. Внести в решение Собрания депутатов Самбекского сельского поселения от 12.10.2016 года № 9 «О  порядке  премирования    муниципальных служащих  муниципального образования «Самбекское сельское поселение» следующее изменение:

1) пункт 1 статьи 1 Положения к решению изложить в следующей редакции:


«1. Положение о премировании муниципальных служащих разработано с целью обеспечения взаимосвязи мотивации труда муниципальных служащих муниципального образования «Самбекское сельское поселение» с оценкой результатов деятельности каждого муниципального служащего.».


2)  в части 3 статьи 1 Положения к решению слова «Решение о премировании муниципальных служащих за выполнение особо важных и сложных заданий» заменить словами «Решение о премировании муниципальных служащих, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий».


2) статью 3 Положения к решению изложить в следующей редакции:

«3. Порядок выплаты единовременных премий
1. В пределах выделенных ассигнований по фонду оплаты труда муниципальным служащим могут выплачиваться единовременные премии за:
а) качественное и оперативное выполнение особо важных и сложных заданий руководства;
б) подготовку, организацию и участие в крупных, социально значимых проектах в установленной сфере деятельности;
в) достижение значимых результатов в ходе выполнения должностных обязанностей;
г) внедрение новых форм и методов в работе, позитивно отразившихся на результатах;
д) выполнение с надлежащим качеством дополнительных, помимо указанных в должностной инструкции, и в рамках функций органов местного самоуправления, обязанностей или обязанностей отсутствующего работника;
е) оказание помощи в работе молодым специалистам.
2. Решение о выплате единовременной премии, в том числе за   выполнение особо важных и сложных заданий принимается главой Администрации Самбекского сельского поселения.
3. Конкретные размеры премий определяются главой Администрации Самбекского сельского поселения. 
4. Решение о выплате единовременной премии оформляется распоряжением Администрации Самбекского сельского поселение
5. Единовременная премия, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий выплачивается в сроки, определяемые главой Администрации Самбекского сельского поселения. Ее выплата может быть приурочена к юбилейной и праздничной дате.».
2. Решение вступает в силу со дня официального опубликования (обнародования). 
3. Контроль за выполнением настоящего решения оставляю за собой.
Председатель Собрания депутатов -           
глава Самбекского сельского поселения                                        А.О.Панченко
село Самбек
« ___» _______2022 года
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