РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

НЕКЛИНОВСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ САМБЕКСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

  ПОСТАНОВЛЕНИЕ
        07 ноября 2018 г                   с. Самбек                                   № 100





 

Об утверждении муниципальной программы Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»
      В соответствии с постановлением Администрации Самбекского сельского поселения от 27.03.2018  № 28 «Об утверждении Порядка  разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Самбекского сельского поселения» и распоряжением Администрации Самбекского сельского поселения от 10.09.2018 № 119 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Самбекского сельского поселения», руководствуясь Уставом муниципального образования «Самбекское сельское поселение», Администрация Самбекского сельского поселения постановляет:
1. Утвердить муниципальную программу Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения» согласно приложению № 1. 

2. Признать утратившими силу постановления Администрации Самбекского сельского поселения по Перечню согласно приложению № 2.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования), но не ранее 1 января 2019 г., и распространяется на правоотношения, возникающие начиная с составления проекта бюджета поселения на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов.

4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
Глава Администрации

Самбекского сельского поселения



М.А.Соболевский
Приложение № 1
к постановлению Администрации 

Самбекского сельского поселения
от 07.11.2018 г  № 100
ПАСПОРТ

муниципальной  программы Самбекского сельского поселения

«Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»

	Наименование муниципальной  программы
Самбекского сельского поселения
	–
	Муниципальная программа Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения» (далее – муниципальная программа)

	Ответственный исполнитель муниципальной  программы

Самбекского сельского поселения
	–
	Администрация Самбекского сельского поселения

	Соисполнители

муниципальной  программы

Самбекского сельского поселения
	–
	отсутствуют

	Участники муниципальной  программы Самбекского сельского поселения 
	–
	Администрация Самбекского сельского поселения

	Подпрограммы муниципальной  программы

Самбекского сельского поселения
	–
	1. «Обеспечение гарантий муниципальным служащим». 

2. «Совершенствование системы социальной поддержки муниципальных служащих». 



	Программно-целевые инструменты муниципальной  программы

Самбекского сельского поселения
	–
	отсутствуют

	Цели муниципальной  программы Самбекского сельского поселения 
	–
	повышение качества жизни отдельных                 категорий населения.

.

	Задачи муниципальной  программы Самбекского сельского поселения
	–
	Исполнение обязательств поселения по              оказанию мер социальной поддержки  отдельным категориям граждан,      установленных федеральным и областным    законодательством.
 

	Целевые  показатели муниципальной  программы Самбекского сельского поселения 
	–
	повышение качества жизни  лиц, замещавших
 муниципальные должности и должности муниципальной службы, ушедших на пенсию по возрасту(инвалидности).

	Этапы и сроки реализации муниципальной  программы Самбекского сельского поселения
	–
	этапы не выделяются. Сроки реализации 2019 – 2030 годы

	Ресурсное обеспечение муниципальной  программы Самбекского сельского поселения
	–
	общий объем финансирования муниципальной программы составляет  1675,6 тыс. рублей, в том числе:

в 2019 году –  130,0 тыс. рублей,

в 2020 году –  135,6 тыс. рублей,
в 2021 году –  141,0 тыс. рублей,

в 2022 году –  141,0 тыс. рублей,
в 2023 году –  141,0 тыс. рублей,
в 2024 году –  141,0 тыс. рублей,
в 2025 году -   141,0 тыс. рублей,

в 2026 году –  141,0 тыс. рублей,

в 2027 году –  141,0 тыс. рублей,

в 2028 году –  141,0 тыс. рублей,

в 2029 году –  141,0 тыс. рублей,

в 2030 году –  141,0 тыс. рублей


	Ожидаемые результаты реализации муниципальной  программы Самбекского сельского поселения
	–
	Гарантированное право лицам, замещавшим

муниципальные должности и должности муниципальной службы, на пенсионное обеспечение в соответствии с действующим законодательством.



ПАСПОРТ
подпрограммы «Обеспечение гарантий муниципальным служащим»

	Наименование подпрограммы 
	–
	подпрограмма 1 «Обеспечение гарантий муниципальным служащим» 

	Исполнитель подпрограммы 
	–
	Администрация Самбекского селського поселения

	Участники подпрограммы 


	–
	Администрация Самбекского селського поселения

	Программно-целевые инструменты 

подпрограммы 
	–
	отсутствуют

	Цели подпрограммы 


	–
	повышение качества жизни отдельных                 категорий населения

	Задачи подпрограммы


	–
	Исполнение обязательств поселения по              оказанию мер социальной поддержки  отдельным категориям граждан,      установленных федеральным и областным    законодательством.


	Целевые показатели подпрограммы 


	–
	доля лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, достигших пенсионного возраста и получивших право на получение муниципальной пенсии за выслугу лет.  



	Этапы и сроки реализации подпрограммы 
	–
	этапы не выделяются. Сроки реализации – 2019 – 2030 годы

	Ресурсное обеспечение подпрограммы 


	–
	общий объем финансирования подпрограммы – 
1675,6 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2019 году –  130,0 тыс. рублей,

в 2020 году –  135,6 тыс. рублей,

в 2021 году –  141,0 тыс. рублей,

в 2022 году –  141,0 тыс. рублей,
в 2023 году –  141,0 тыс. рублей,

в 2024 году –  141,0 тыс. рублей,

в 2025 году -   141,0 тыс. рублей,

в 2026 году –  141,0 тыс. рублей,

в 2027 году –  141,0 тыс. рублей,

в 2028 году –  141,0 тыс. рублей,

в 2029 году –  141,0 тыс. рублей,

в 2030 году –  141,0 тыс. рублей



	Ожидаемые результаты реализации 

подпрограммы 
	–
	Гарантированное право лицам, замещавшим

 муниципальные должности и должности муниципальной службы, на пенсионное обеспечение в соответствии с действующим законодательством.
.


ПАСПОРТ
Подпрограммы  «Совершенствование системы социальной поддержки муниципальных служащих»

	Наименование подпрограммы 
	–
	подпрограмма 2 «Совершенствование системы социальной поддержки муниципальных служащих» 

	Исполнитель подпрограммы
	–
	Администрация Самбекского сельского поселения

	Участники подпрограммы
	–
	Администрация  Самбекского  сельского поселения

	Программно-целевые инструменты 

подпрограммы 
	–
	отсутствуют

	Цель подпрограммы 


	–
	повышение эффективности оказания мер социальной поддержки лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы

	Задачи подпрограммы


	–
	Обеспечение гарантий лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, на пенсионное обеспечение в соответствии с действующим законодательством.



	Целевые показатели подпрограммы 


	–
	повышение эффективности использования  средств бюджета Самбекского сельского поселения

	Этапы и сроки реализации подпрограммы 
	–
	этапы не выделяются. Сроки реализации – 2019 – 2030 годы

	Ресурсное обеспечение подпрограммы 
	–
	общий объем финансирования муниципальной  программы составляет 0,0 тыс. рублей, в том числе
:
в 2019 году –  0,0 тыс. рублей;
в 2020 году –  0,0 тыс. рублей,

в 2021 году –  0,0  тыс. рублей,

в 2022 году –  0,0 тыс. рублей,

в 2023 году –  0,0 тыс. рублей,
в 2024 году –  0,0 тыс. рублей,

в 2025 году –  0,0 тыс. рублей,

в 2026 году –  0,0 тыс. рублей,

в 2027 году –  0,0 тыс. рублей,

в 2028 году –  0,0 тыс. рублей,

в 2029 году –  0,0 тыс. рублей,

в 2030 году –  0,0 тыс. рублей















	Ожидаемые результаты реализации 

подпрограммы 
	–
	Выполнение в полном объеме обязательств поселения по            оказанию мер социальной поддержки  лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы


Приоритеты и цели муниципальной политики 
Самбекского сельского поселения в сфере социальной поддержки  муниципальных служащих 
Социальная поддержка  граждан представляет собой систему правовых, экономических, организационных и иных мер гарантированных государством отдельным категориям граждан.

Муниципальная программа разработана в соответствии с федеральными и областными законами социальной направленности:
Федеральным законом от 15.12.2001 г. № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»;

Федеральным законом от  24.11.1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;

Областным законом  от  09.10.2007 г. № 786-ЗС  «О муниципальной службе в Ростовской области»;

Областным законом от 15.02.2008 г. № 872-ЗС «О государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности Ростовской области и должности государственной гражданской службы Ростовской области»
       Эффективное функционирование системы социальной поддержки и социального обслуживания населения направлено на предоставление мер социальной поддержки, социальных гарантий и выплат в полном объеме и в доступной форме с учетом адресного подхода, а также предоставление социальных услуг в соответствии с установленными стандартами.

С учетом решения этих задач, а также кризисных явлений в экономике, отрицательно сказывающихся на росте доходов, выполнение в полном объеме социальных обязательств государства перед населением, усиление социальной поддержки является приоритетным направлением государственной политики в социальной сфере.
Главная цель разработки  муниципальной программы - повышение качества жизни отдельных категорий  населения поселения.

         Сведения о показателях  муниципальной  программы Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения», подпрограмм муниципальной программы и их значениях приведены в приложении № 1.

Перечень подпрограмм, основных мероприятий муниципальной программы  Самбекского сельского поселения  «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения» приведен в приложении № 2.
   Расходы бюджета поселения на реализацию муниципальной программы 

приведены  в приложении № 3.
Расходы бюджета поселения на реализацию муниципальной программы приведены в приложении № 4.

Приложение № 1
к муниципальной программе 
Самбекского сельского поселения
о показателях муниципальной программы  Самбекского сельского поселения
«Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения», подпрограмм муниципальной программы и их значениях

	№ 

п/п
	Номер и наименование 

показателя 
	Вид показателя
	Единица изме​рения
	Значение показателей

	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030


	1
	2


	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	1. 1.
	Показатель 1. повышение качества жизни  лиц, замещавших

 муниципальные должности и должности муниципальной службы, ушедших на пенсию по возрасту(инвалидности).
. 


	ведомст​венный
	про​центов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	.Подпрограмма 1 «Обеспечение гарантий муниципальным служащим»

	2. 7.
	Показатель 1.1.  доля лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, достигших пенсионного возраста и получивших право на получение муниципальной пенсии за выслугу лет.  


	ведомст​венный
	про​центов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 2 «Совершенствование системы социальной поддержки муниципальных служащих»

	3. 11.
	Показатель 2.1. повышение эффективности использования  средств бюджета Самбекского сельского поселения

	ведомст​венный
	про​центов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Таблица № 2
ПЕРЕЧЕНЬ
подпрограмм, основных мероприятий, приоритетных основных мероприятий, приоритетных основных мероприятий и мероприятий ведомственных целевых программ  муниципальной программы Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»

	№ 
п/п
	Номер и наименование    
основного мероприятия, приоритетного основного мероприятия, мероприятия ведомственной целевой программы <1>


	Соисполнитель, участник, ответственный за исполнение основного мероприятия, приоритетного основного мероприятия, мероприятия ведомственной целевой программы 
	Срок
	Ожидаемый  результат  (краткое описание)
	Последствия нереализации основного  мероприятия, приоритетного основного мероприятия, мероприятия ведомственной целевой программы 


	Связь с     
показателями   муниципальной 
программы 
(подпрограммы)

	
	
	
	начала  
реализации
	окончания 
реализации
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Подпрограмма 1 «Обеспечение гарантий муниципальным служащим»

	Цель подпрограммы 1 «повышение качества жизни отдельных  категорий населения»

	
	Задача 1 подпрограммы 1. «Исполнение обязательств поселения по   оказанию мер социальной поддержки  отдельным категориям граждан,      установленных федеральным и областным    законодательством»



	1.
	Основное мероприятие 1.1. Выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещавшим выборные должности муниципальной службы

	администрация Самбекского сельского поселения
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Гарантированное право лицам, замещавшим

 муниципальные должности и должности муниципальной службы, на пенсионное обеспечение в соответствии с действующим законодательством.


	Отсутствие права на гарантированное пенсионное обеспечение
	Показатель 1, 1.1

	Подпрограмма 2 «Совершенствование системы социальной поддержки муниципальных служащих»

	Цель подпрограммы 2 «повышение эффективности оказания мер социальной поддержки лицам, замещавшим муниципальные должности
 и должности муниципальной службы»



	Задача 1 подпрограммы 2 «Обеспечение гарантий лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, 
на пенсионное обеспечение в соответствии с действующим законодательством.»


	2.
	Основное мероприятие 2.1.

Выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещавшим выборные должности муниципальной службы

	Администрация Самбекского сельского поселения
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Выполнение в полном объеме обязательств поселения по            оказанию мер социальной поддержки  лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы
	Невыполнение обязательств поселение
	Показатель 1, 

1.2


Приложение № 3

к муниципальной программе
Самбекского сельского поселения 
РАСХОДЫ 

бюджета поселения на реализацию муниципальной программы 

Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»

	Номер и наименование подпрограммы, основного мероприятия, приоритетного основного мероприятия, мероприятия ведомственной целевой программы
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Код бюджетной классификации расходов
	Объем расходов, всего

 (тыс. рублей)
	В том числе по годам реализации муниципальной  программы 

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Муниципальная программа Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»
	Всего                                             в том числе:
	–
	–
	–
	–
	1675,6
	130,0
	135,6
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0


	141,0
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0

	
	Администрация Самбекского сельского поселения
	951
	–
	–
	–
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 1 «Обеспечение гарантий муниципальным служащим»
	Администрация Самбекского сельского поселения
	   951
	–
	–
	–
	1675,6
	130,0
	135,6
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0


	141,0
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0

	Основное мероприятие 1.1. Выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещавшим выборные должности муниципальной службы

	Администрация Самбекского сельского поселения
	951
	1001
	0110010150
	320
	1675,6
	130,0
	135,6
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0


	141,0
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0

	Подпрограмма 2 «Совершенствование системы социальной поддержки муниципальных служащих»
	Администрация Самбекского сельского поселения
	951
	–
	–
	–
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.1. Выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещавшим выборные должности муниципальной службы

	Администрация Самбекского сельского поселения
	951
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Приложение № 4
к муниципальной программе  

Самбекского сельского поселения 
«Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»

РАСХОДЫ

на реализацию муниципальной  программы Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»

	Наименование муниципальной программы, номер и наименование подпрограммы 
	Источники 

финансирования
	Объем расходов, всего

(тыс. рублей)
	В том числе по годам реализации муниципальной  программы 

	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Муниципальная
программа 
«Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»


	всего 
	1675,6
	130,0
	135,6
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0

	141,0
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0

	
	 бюджет поселения
	1675,6
	130,0
	135,6
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0


	141,0
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0

	
	областной бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	федерального бюджета
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 1 «Обеспечение гарантий муниципальным служащим»


	всего 
	1675,6
	130,0
	135,6
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0


	141,0
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0

	
	бюджет поселения
	1675,6
	130,0
	135,6
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0


	     141,0
	141,0
	141,0
	141,0
	141,0

	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	федерального бюджета
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	внебюджетные источники
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Подпрограмма 2 «Совершенствование системы социальной поддержки муниципальных служащих»

	всего 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджет поселения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет 
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	федерального бюджета
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Приложение 2 

к постановлению Администрации 
Самбекского сельского поселения
от 07.11.2018 г.№ 100
Перечень

постановлений Администрации Самбекского сельского поселения, 

признанных утратившими силу
1.Постановление Администрации Самбекского сельского поселения от 14.10.2013 года № 71  «Об утверждении муниципальной программы Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»;
2. Постановление Администрации Самбекского сельского поселения от 02.02.2015 № 1 «О внесении изменений в постановление Администрации Самбекского сельского поселения от 14.10.2013 г. № 71  «Об утверждении муниципальной программы Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»;
3. Постановление Администрации Самбекского сельского поселения от 21.10.2015 № 107 «О внесении изменений в постановление Администрации Самбекского сельского поселения от 14.10.2013 г. № 71  «Об утверждении муниципальной программы Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»;

4. Постановление Администрации Самбекского сельского поселения от 08.02.2016 № 8 «О внесении изменений в постановление Администрации Самбекского сельского поселения от 14.10.2013 г. № 71  «Об утверждении муниципальной программы Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»;

5. Постановление Администрации Самбекского сельского поселения от 29.04.2016 № 33 «О внесении изменений в постановление Администрации Самбекского сельского поселения от 14.10.2013 г. № 71  «Об утверждении муниципальной программы Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»;

6. Постановление Администрации Самбекского сельского поселения от 28.12.2016 № 28 «О внесении изменений в постановление Администрации Самбекского сельского поселения от 14.10.2013 г. № 71  «Об утверждении муниципальной программы Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»;

7. Постановление Администрации Самбекского сельского поселения от 27.12.2017 № 83 «О внесении изменений в постановление Администрации Самбекского сельского поселения от 14.10.2013 г. № 71  «Об утверждении муниципальной программы Самбекского сельского поселения «Социальная поддержка муниципальных служащих Самбекского сельского поселения»;
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